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§1

Zarzad Spoldzielni dziala na podstawie przepisOw ustawy z dnia 16.09.1982 roku Prawo
spoldzielcze (tekst jednolity: Dz.U. z 2018r. poz. 1285), ustawy z dnia 15.12.2000 roku
o spoldzielniach mieszkaniowych (tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r. poz. 845) oraz Statutu
Spoldzielni Mieszkaniowej ,.Zwigzkowiec”, regulaminéw wewnetrznych Spoétdzielni
1 niniejszego Regulaminu.

§2

Zarzad kieruje dzialalnos$cig Spotdzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Zarzad organizuje i1 prowadzi dzialalno$¢ zapewniajacg realizacj¢ celéw i zadan
Spoétdzielni.

§3

1. Zarzad sklada si¢ z 1 do 2 cztonkéw: Prezesa Zarzadu i Zastepcy Prezesa Zarzadu.

2. W sklad Zarzadu nie moze wchodzi¢ osoba pozostajaca w zwigzku malzenskim lub
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii
bocznej z cztonkiem Rady Nadzorcze;.

3. Wyboru w drodze konkursu i odwotania cztonkéw Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza
w glosowaniu tajnym. Odwotanie cztonka Zarzagdu wymaga pisemnego uzasadnienia.

4. Walne Zgromadzenie Spétdzielni moze odwota¢ cztonka Zarzadu, ktoremu nie udzielono
absolutorium.

5. Czlonek Zarzadu moze zrzec si¢ na pismie pelnienia funkcji cztonka Zarzadu.
§4

1. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje, z ktérym cztonkiem Zarzadu bedzie nawigzany
stosunek pracy.

2. Odwotanie etatowego czlonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze
stosunku pracy.




§35

Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji niezastrzezonych
w ustawie lub Statucie dla innych organéw, a w szczegolnosci:

1) podejmowanie decyzji w sprawie przyjecia cztonkéw do Spétdzielni,

2) podejmowanie decyzji o ustanawianiu na rzecz czlonkdéw spoétdzielczych
lokatorskich praw do lokali,

3) podejmowanie decyzji w sprawie ustanawiania odrebnej wilasnosci lokali
mieszkalnych i lokali o innym przeznaczeniu,

4) podejmowanie decyzji w sprawie wynajmu lokali mieszkalnych i lokali o innym
przeznaczeniu,

5) sporzadzanie projektéw plandw gospodarczych i programéw dziatalnosci spoleczne;j
1 o$wiatowo - kulturalne;j,

6) zabezpieczenia majgtku Spotdzielni,

7) prowadzenie gospodarki Spotdzielni w ramach uchwalonych planéw,

8) sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych i przedkladanie ich Radzie
Nadzorczej oraz Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia,

9) zwolywanie Walnego Zgromadzenia,

10) zacigganie kredytow bankowych i innych zobowigzan w granicach okreslonych
przez Walne Zgromadzenie.

§6

1. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie, w szczegdlnosci w nastepujacych sprawach:
a) zawierania umOw o ustanowienie spoldzielczego lokatorskiego prawa do lokali
mieszkalnych,

b) przyjecia projektdw uchwat do przedstawienia Radzie Nadzorczej,

¢) zawierania umow najmu i dzierzawy,

d) zawierania umoéw z kontrahentami,

e) spisywania w cig¢zar pozostatych kosztoéw operacyjnych,

f) nabycia lub zbycia srodkoéw trwalych, ktérych nabycie lub zbycie nie jest zastrzezone
w Statucie do decyzji innych organéw Spétdzielni,

2) ustosunkowania si¢ do zalecen pokontrolnych,

h) w innych sprawach wniesionych na posiedzenie i uznanych przez Zarzad za
wymagajace kolegialnych decyzji.

2. Decyzje w sprawach nieujetych w ust. 1 pkt a do h moga podejmowaé poszczegdlni
cztonkowie Zarzadu na podstawie podzialu czynnosci, o ktérych mowa w Regulaminie
organizacyjnym Spoldzielni.




§7

1. Oswiadczenie woli za Spoétdzielni¢ skladaja tacznie dwaj czlonkowie Zarzadu lub jeden
czlonek Zarzadu i pelnomocnik.

2. Oswiadczenie, o ktéorym mowa w ust.l, sklada si¢ w ten sposdb, ze pod nazwa
Spétdzielni osoby upowaznione do ich skiadania zamieszczaja swoje podpisy.

3. W sprawach dotyczacych dyspozycji srodkami pienieznymi i s$rodkami trwatymi,
oswiadczenie woli powinno by¢é skladane z zachowaniem przepisow ogdlnie
obowiazujacych w tym zakresie.

§ 8

Zarzad moze udzieli¢ pelnomocnictwa do dokonywania czynno$ci prawnych zwigzanych
z kierowaniem biezaca dzialalnoscia gospodarcza Spoéldzielni lub jej wyodrebnionej
organizacyjnie i gospodarczo jednostki, a takze pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci
okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegdlnych.

§9

Oswiadczenia pisemne skierowane do Spoéldzielni, a zlozone w jej lokalu albo jednemu
z cztonkow Zarzadu lub pelnomocnikowi, majg skutek prawny wzgledem Spoétdzielni.

§10

1. Zarzad dziala w oparciu o roczny plan gospodarczy.
2. Zarzad sklada sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci Walnemu Zgromadzeniu i Radzie
Nadzorczej.

§11

1. Zarzad pracuje kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach.

2. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje w ramach podziatu
czynnosci migdzy cztonkami Zarzadu, o ktérych mowa w Regulaminie organizacyjnym
Spotdzielni.

3. Prezes Zarzadu koordynuje prace Zarzadu oraz ustala termin posiedzen Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu, w przypadku gdy Zarzad jest dwuosobowy, zwolywane sa przez
Prezesa Zarzadu.

5. W sprawach pilnych, o ile natychmiastowe zwotlanie posiedzenia Zarzadu nie jest
mozliwe, podjecie uchwaty lub decyzji moze nastgpi¢ obiegiem, tj. w drodze podpisania
projektu uchwaty lub decyzji kolejno przez poszczegoélnych cztonkow Zarzadu.




Przez obecnos¢ w posiedzeniu Zarzadu rozumie si¢ takze udzial w posiedzeniu za
posrednictwem Srodkéw teleinformatycznych w postaci jednoczesnej transmisji dzwieku
1 obrazu.

§ 12

Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig glosow.

Przy obliczaniu wymaganej wigkszosci glosow dla podjecia uchwaly przez Zarzad
uwzglednia si¢ tylko glosy oddane .za” i ,przeciw” uchwale, nie uwzglednia sig
natomiast glosow wstrzymujacych sie.

Jezeli w glosowaniu padta rowna liczba glosow ,,za” i ,,przeciw”, uchwate uznaje si¢ za
niepodjeta.

Zarzad podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym.

Kazda uchwata podjeta przez Zarzad powinna mie¢ nadany numer kolejny, date podjecia
i tytul okreslajacy sprawe, w ktorej uchwata zostata podjeta.

W sprawach dotyczacych glosowania nad uchwatami, w protokotach posiedzen Zarzadu
umieszcza si¢ zapisy dotyczace gloséw odrebnych (wotum separatum) z podaniem
imienia i nazwiska osoby glosujacej przeciw uchwale oraz na wniosek tej osoby
uzasadnienie zdania odrebnego.

Cztonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich
dotyczacych.
Zarzad prowadzi rejestr swoich uchwat.

Dokumentacja z posiedzen Zarzadu przechowywana jest w biurze Spétdzielni.

§13

W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat z glosem doradezym:

1) Cztonkowie Rady Nadzorczej.
2) Kierownicy komoérek organizacyjnych Spoétdzielni.
3) Inne zaproszone osoby.

§14

Z posiedzen Zarzadu sporzadzany jest protokot, ktory powinien zawieraé:

a) numer kolejny dat¢ posiedzenia,

b) nazwiska i imiona cztonkéw zarzadu i innych 0s6b biorgcych udzial w posiedzeniu,

¢) porzadek obrad,

d) omdwienie spraw bedacych przedmiotem posiedzenia,

e) tres¢ podjetych uchwat z podaniem liczby gloséw ,,za”, ,.przeciw” i ,,wstrzymujacych
sig”,

f) spis zalacznikoéw stanowigcych integralng czes¢ prgtokotu.




2.
3

Protokdt z posiedzenia Zarzadu podpisujg wszyscy cztonkowie Zarzadu.
W sprawach dotyczacych dysponowania srodkami finansowymi i trwatymi niezbedny

jest podpis Prezesa Zarzadu i Zastepcy Prezesa, a w razie nieobecnosci jednego z nich,

podpis powotanego przez Zarzad pelnomocnika.

§ 15

Cztonkowie Zarzadu kierujg i nadzorujg dzialalno$¢ przypisanych im komorek
organizacyjnych Spotdzielni, zgodnie ze strukturg organizacyjng Spo6tdzielni uchwalona przez
Rad¢ Nadzorcza.
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§ 16

Cztonkowie Zarzadu zobowigzani sa do przestrzegania tajemnicy stuzbowej w zakresie
uzyskanych informacji dotyczacych wewnetrznych — dokumentéw  Spoéldzielni,
a w szczegblnosci zawartych umow oraz dokumentéw zewnetrznych.

Czlonkowie Zarzadu obowigzani sg do przestrzegania przepisow ustawy z dnia 10 maja
2018r. o ochronie danych osobowych (DZ.U z 2018r. poz. 1000) w zakresie uzyskanych
w zwigzku z pelniong funkcjg danych osobowych cztonkow i pracownikéw Spétdzielni.

§17

Czlonek Zarzadu winny czynu lub zaniedbania, przez ktére spotdzielnia poniosta szkode,
odpowiada za nie osobiscie.

Cztonek Zarzadu odpowiada wobec Spotdzielni za szkod¢ wyrzadzong dziataniem lub
zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami Statutu Spéltdzielni chyba, ze
nie ponosi winy.

§18

Przekazywanie czynno$ci przez ustepujacy Zarzad nowemu Zarzadowi lub Radzie
Nadzorczej dokonywane jest w formie protokotu zdawczo-odbiorczego. Obowigzek ten
dotyczy réwniez przekazywania funkcji przez poszczegélnych, etatowych czlonkéw
Zarzadu.

Protokét zdawczo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych akt
i dokumentéw z opisem prowadzonych spraw, w tym spraw znajdujacych si¢ w trakcie
zalatwiania i niezalatwionych — z podaniem przyczyny.

Egzemplarze protokolu zdawczo-odbiorczego, podpisane przez osoby uczestniczace
w czynnosciach przekazywania otrzymuja: przekazujacy, przejmujacy, a trzeci
egzemplarz protokotu pozostaje w aktach Spotdzielni.




§19

2. Z dniem zatwierdzenia niniejszego regulaminu traci moc regulamin uchwalony przez
Rad¢ Nadzorcza Uchwatg Nr 10/02/2008 z dnia 21 lutego 2008 roku.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.

PRZEWODNICZACY SEKRETARZ
Rady Nadzorczej | Rady Nadzorczej
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